
 

 

Das Universalmuseum Joanneum ist mit 4,9 Millionen Sammlungsobjekten und rund 500 ständigen 
Mitarbeiter*innen die wichtigste wissenschaftlich-kulturelle Institution des Landes Steiermark und das größte 
Universalmuseum Mitteleuropas. 

 

Ab dem 1. September 2024 besetzen wir im Ausmaß von 40 Stunden pro Woche die Position der 

 

Leitung der Abteilung 

Kunst im Außenraum (m/w/d) 
 

In dieser Position sind Sie für die nachhaltige inhaltliche Positionierung und Weiterentwicklung des Instituts für 
Kunst im öffentlichen Raum Steiermark und des Österreichischen Skulpturenparks verantwortlich. 

 

Zu Ihren Aufgaben zählen: 

• Inhaltliche, organisatorische und kuratorische Leitung der Abteilung 

• Wissenschaftliche Forschungsarbeiten, Vorträge und Publikationen sowie redaktionelle Arbeiten für 
Kataloge 

• Pflege und Erweiterung der Sammlungen 

• Beratung von Künstler*innen sowie allgemeine Beratung zur Kunst des 20. Jahrhunderts und 
Gegenwartskunst 

• Betreuung und Vermittlung des Österreichischen Skulpturenparks sowie des Vereins der Freunde 
Österreichischer Skulpturenpark 

• Durchführung des Artists-in Residence-Programms 

• Regionale, nationale und internationale Vernetzung mit Künstler*innen, Galerien und Museen sowie 
vergleichbaren Institutionen 

• Definition der strategischen und operativen Ziele der Abteilung 

• Planung und laufende Kontrolle des Abteilungsbudgets 

• Führung und Förderung der Mitarbeiter*innen sowie aktive Maßnahmen zur Teamentwicklung 

• Koordination, Dokumentation und Optimierung der Arbeitsabläufe in der Abteilung 
 

Das bringen Sie mit: 

• Abgeschlossenes Hochschulstudium der Kunstgeschichte oder in einem vergleichbaren Fachbereich 

• Mehrjährige praktische Berufserfahrung in den Bereichen Museologie und Management inklusive 
Kenntnisse der relevanten rechtlichen Sachverhalte 

• Nachweisbare praktische Erfahrung in kuratorischen Tätigkeiten 

• Kenntnis über und Erfahrung in der Zusammenarbeit mit steirischen, österreichischen und 
internationalen Künstler*innen 

• Fähigkeit und Erfahrung in Vernetzung, Kooperation und Austausch mit der örtlichen und nationalen 
Kunstszene 

• Internationale Vernetzung mit Museen, Galerien, Kunstinstitutionen und Theoretiker*innen 

• Fähigkeit zur Kooperation mit relevanten Gebietskörperschaften (insbesondere Gemeinden) 

• Vernetzung mit Partner*innen und Sponsor*innen 

• Fähigkeit zur Verfassung und Auswertung von Budgets sowie zur Erstellung von Förderanträgen 

• Mehrjährige Erfahrung in der Führung von Mitarbeiter*innen 

• Erfahrung im Projektmanagement 

• Fähigkeit zu organisieren, zu delegieren und Prioritäten zu setzen 

Personalentwicklung 



 
• Offene Persönlichkeit mit ausgeprägter Kommunikationsfähigkeit 

• Begeisterungsfähigkeit sowie ein hoher Grad an Kreativität und Flexibilität 

• Sehr gute Sprachkenntnisse in Deutsch und Englisch in Wort und Schrift 
 

Das bieten wir Ihnen: 

• Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Aufgabe, bei der Sie Ihre wertvollen Kenntnisse 
einsetzen können 

• Einen großen Spielraum beim Einbringen und Umsetzen neuer Ideen 

• Ein breit gefächertes Schulungs- und Fortbildungsangebot 

• Flexible Arbeitszeit 

• Eine bezahlte Mittagspause von 30 Minuten täglich (bei mindestens 6 Stunden Arbeitszeit pro Tag) 

• Zahlreiche Mitarbeiter*innen-Vergünstigungen und -Rabatte 

• Bezahlte arbeitsfreie Tage zusätzlich zum Jahresurlaub (24.12., 31.12., Karfreitag, Teilnahme am 
Stiftungstag zur Gründung des Universalmuseums Joanneum, Bildungs- bzw. Sozialtag für Weiter- 
und Teambildung) 

 

Als Gesellschaft des Landes Steiermark bieten wir Ihnen ein hohes Maß an Sicherheit und Stabilität. Die Stelle 
ist entsprechend unserer Gehaltsordnung mit mindestens € 4.313,00 brutto pro Monat (14 x p. a.) auf Basis 
einer Vollzeitbeschäftigung dotiert (bei mindestens 8 Jahren einschlägiger Berufserfahrung). 

 

Wenn Sie Freude an diesem vielfältigen Arbeitsumfeld und Interesse an einer langfristigen Zusammenarbeit 
haben, dann lassen Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen inklusive Motivationsschreiben, Lebenslauf und 
Zeugnissen bis spätestens 31. Mai 2024 über unser Online-Bewerbungsportal zukommen. 

 

Wir freuen uns auf Sie! 

 

Universalmuseum Joanneum | Personalentwicklung 

Brigitta Wagner-Ginzinger, MBA 

 +43(0)664/80179701 

www.museum-joanneum.at/jobs 
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